
Ｗ
Ｌ
Ｂ
の
実
現
に
注
力

織本構造設計　　小林　光男氏
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織
本
構
造
設
計
の
社
長
に
４
月
１
日
付
で

小
林
光
男
氏
が
就
い
た

小
林
新
社
長
は


﹁
働
き
方
改
革
を
推
進
し

ワ

ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
︵
Ｗ
Ｌ
Ｂ
︶
を
重
視
し
た
会
社
経

営
に
力
を
入
れ
た
い
﹂
と
意
気
込
み
を
語
り

社
員
や
そ
の
家
族
の
た
め
に
も

仕
事
と
生
活

を
楽
し
く
両
立
で
き
る
環
境
を
整
え
た
い
と
い
う
思
い
を
に
じ
ま
せ
る

２
年
後
の
２
０
２
６

年
に
創
立

周
年
を
控
え
る
中
で

ど
の
よ
う
な
経
営
手
腕
を
振
る
い

織
本
構
造
設
計
の


あ
る
べ
き
姿

を
目
指
す
の
か

小
林
新
社
長
に
聞
い
た


　
開
口
一
番

切
り
出
し
た
内
容
が
Ｗ

Ｌ
Ｂ
を
重
視
す
る
姿
勢
だ

さ
ま
ざ
ま

な
話
の
中
で
も

終
始

こ
の
キ

ワ


ド
を
ち
り
ば
め

社
員
フ


ス
ト

の
姿
勢
を
鮮
明
に
す
る

﹁
み
ん
な
が

居
続
け
た
い
と
思
う
会
社
﹂
を
思
い
描

い
て
い
る
の
は


周
年
よ
り
先
を
見

据
え
て
い
る
か
ら
こ
そ
の
布
石
と
も
い

え
よ
う

そ
の
た
め
に


ワ

ク


と

ラ
イ
フ

の
バ
ラ
ン
ス
が
取
れ
た

環
境
を
ど
う
整
え

従
業
員
エ
ン
ゲ


ジ
メ
ン
ト
も
高
め
て
い
け
る
の
か

そ

の
手
腕
に
注
目
し
て
い
き
た
い


＊
　
　
　
＊

　
︵
こ
ば
や
し
・
み
つ
お
︶
１
９
８
６

年
３
月
東
京
理
科
大
工
学
部
第
一
部
建

築
学
科
卒
後

同
年
４
月
織
本
匠
構
造

設
計
研
究
所
︵
現
織
本
構
造
設
計
︶
入

社

２
０
０
８
年
業
務
執
行
役
員



年
取
締
役
な
ど
を
経
て


年
専
務



年
４
月
か
ら
現
職

心
に
刻
む
言
葉

は

入
社
当
時
の
社
長
が
語

た
﹃
技

術
を
売

て
も
魂
は
売
る
な
﹄
と

高

校
の
担
任
か
ら
そ
の
後
の
経
験
に
も
な

る
か
ら
と
教
わ

た
﹃
無
駄
と
知
り
つ

つ

無
駄
を
や
れ
﹄

東
京
都
出
身



年
５
月

日
生
ま
れ


歳


｜
｜
就
任
の
抱
負
を

　
﹁
こ
れ
ま
で
は
非
常
に
豊
富
な

業
務
量
を
社
員
に
こ
な
し
て
も
ら


て
い
た
た
め

大
き
な
負
担
を

か
け
て
い
た
こ
と
も
あ

た

こ

れ
か
ら
は
社
員
自
身
の
生
き
方
を

大
切
に
し
て
も
ら
え
る
よ
う

Ｗ

Ｌ
Ｂ
を
実
現
す
る
環
境
整
備
に
重

点
を
置
き
た
い

　

Ｗ
Ｌ
Ｂ
の
実

現
を
通
じ
て

技
術
継
承
の
観
点

か
ら
も

み
ん
な
が
居
続
け
た
い

と
思
う
会
社
を
目
指
す

そ
の
　

一
方
で

従
来
の
よ
う
に
働
き
た

い
人
も
い
る
た
め

そ
う
し
た
意

向
も
尊
重
し
て
い
く

　

新
人
の

教
育
や
中
途
採
用
の
拡
大
に
も
力

を
入
れ
た
い
﹂

｜
｜
Ｗ
Ｌ
Ｂ
の
た
め
に
ど
の

よ
う
な
環
境
整
備
を

　﹁
週
１
回
の
在
宅
勤
務
に
加
え


４
月
か
ら
は
社
員
が
望
む
生
活
リ

ズ
ム
に
応
え
ら
れ
る
よ
う

拡
張

型
時
差
通
勤
の
本
格
運
用
を
始
め

た

技
術
の
継
承
に
は
人
と
の
触

れ
合
い
が
重
要
と
考
え

完
全
フ

レ

ク
ス
制
と
は
せ
ず
に
コ
ア
タ

イ
ム
を
設
け
て
い
る

次
の
一
手

で

Ｄ
Ｘ
︵
デ
ジ
タ
ル
ト
ラ
ン
ス

フ


メ

シ

ン
︶
化
を
進
め

た
い
現
在
内
製
化
し
て
い
る
図

面
作
成
や
構
造
計
算
に
つ
い
て


信
頼
で
き
る
パ

ト
ナ

の
力
を

借
り
る
頻
度
を
増
や
し

働
き
方

改
革
を
推
進
す
る
こ
と
も
考
え
て

い
る
﹂｜

｜
業
務
で
大
切
に
し
て
い

る
こ
と
は

　
﹁
建
築
構
造
設
計
の
専
業
事
務

所
と
し
て

誰
も
が
安
心
し
て
生

活
・
活
動
で
き
る
安
全
な
建
物
を

提
供
す
る
こ
と
が
重
要
だ

だ
か

ら
こ
そ
ピ
ア
チ


ク
︵
構
造
計

算
適
合
性
判
定
︶
に
は

き
ち
ん

と
対
応
し
て
い
く

最
近
は
施
工

面

設
計
面
か
ら
も
整
合
性
の
確

認
と
い
う
行
為
で

ピ
ア
チ



ク
以
外
の
方
法
が
出
て
き
て
い

る

Ｂ
Ｉ
Ｍ
で
の
総
合
的
な
設
計

の
要
求
が
高
ま

て
お
り

そ
れ

に
も
応
え
て
い
く
﹂

｜
｜
教
育
面
の
取
り
組
み
は

　﹁
昨
年
入
社
の
新
入
社
員
か
ら


細
分
化
し
た
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
組
ん

で
教
育
し
て
い
る

１
年
目
は
共

通
教
育
と
し

２

３
年
目
に
な

る
に
従
い

構
造
計
算
や
Ｃ
Ａ
Ｄ

な
ど
の
部
署
に
分
か
れ
て
さ
ら
に

ス
テ

プ
ア

プ
し
て
い
け
る
よ

う
に
し
て
い
る

最
近
で
は
計
算

ス
タ

フ
が
Ｂ
Ｉ
Ｍ
に
触
れ
た
方

が
勉
強
に
な
る
と
考
え

中
堅
ク

ラ
ス
に
外
部
で
講
習
を
受
け
て
も

ら
う
な
ど

技
術
力
の
向
上
に
つ

な
げ
て
い
る
﹂

｜
｜
カ

ボ
ン
ニ


ト
ラ

ル
︵
Ｃ
Ｎ
︶
へ
の
貢
献
に
つ

い
て

　
﹁
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
︵
持
続
可
能
な
開

発
目
標
︶
の
う
ち


番
目
の
目

標
﹃
住
み
続
け
ら
れ
る
ま
ち
づ
く

り
を
﹄
に
貢
献
で
き
る
と
考
え
て

い
る

自
然
災
害
が
発
生
す
る
と

住
宅
や
什
器
︵
じ

う
き
︶
な
ど

が
壊
れ

廃
棄
物
に
な

て
し
ま

う

当
社
が
得
意
と
す
る
制
振
構

造
・
免
震
構
造
な
ど
を
採
用
し
た


壊
れ
に
く
く
住
み
続
け
ら
れ
る
安

全
・
安
心
な
建
物
を
提
供
す
る
こ

と
で
Ｃ
Ｎ
に
貢
献
し
た
い
﹂
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